
 
 

 
 

 

Das Angebot 
 
 
 
WarmUp! bie te t den kooperierenden Sc hulen eine länger-
frist ige Partnerschaft, welc he zunächst mit einem Start-
sc huss-Projekttag beginnt. Im Rahmen dieser Auftaktver-
anstaltung finden für die Schüler*innen der Klassenstufe 
acht bis zehn Workshops statt, in denen sie sich selbst-
ständig und auf kritische Weise mit den Themen gruppen-
bezogene Mensc henfeindlichkeit sowie Diskriminierung 
auseinandersetzen. 
 

Mit diesem Tag wird die dreijährige Projektphase einge-
leitet und die Schulen können von einer bunten Pale tte 
verschiedener Angebote zu dem Themenkomplex „Jugend-
kultur und Demokratie“ profitieren: 
 

Workshop „Interkulturalität“ 
Z ie lgruppe:     SuS der Klassens tufen 7 bis 10 

Dauer:  4 Ze itst unden 

 

Workshop „Diskriminierung“ 
Z ie lgruppe:     SuS der Klassens tufen 7 bis 10 

Dauer:  4,5 Zeitst unden 

 

Workshop „Inselgesellschaft“ 
Z ie lgruppe:     SuS der Klassens tufen 9 bis 10 

Dauer:  5 Ze itst unden 

 

Workshop „Extremismus“ 
  Zie lgruppe:      SuS der Klassenstuf en 8 bis 10 

Dauer:  4,5 Zeitst unden 

 

Workshop „Fake News“ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
... richtet sich an all e allgemeinbild enden Schulen in Mecklen-

burg-Vorpommern. Interessier te Einrichtungen können sich 

telefonisch oder per E-M ail an die M ecklenburger AnStiftung 

wenden und sich det aillier t über das Projek t sowie weitere 

Angebote in formieren. Bei Bedarf können M od ule auch ein -

zeln in Anspruch genommen werden. 

 

Z ie lgruppe: 

Dauer:  

SuS der Klassens tufen 9 bis 10 

 4,5 Zeitstunden 

 

 
 

Zahlen, Daten, Fakten 

Mecklenburger Anstiftung 

Hansest adt Wismar 

Lübsche Straße 116, 23966 Wismar 

 
Ihre Ansprechpartnerin für das Projekt: 

Bettina Lorenz (Projektmanager in) 

Mobil: +49 151-54954582 

E-Mail: lorenz@ans tift ung-mv.de 
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Die Idee 
 
 
 
 

Dynamisch, bunt und attraktiv – so soll Mecklenburg-Vor-
pommern sein! Dafür braucht es eine aktive und welto ene 
Jugend! 
 
Das Projekt WarmUp! der Mecklenburger AnStiftung hat das 
erklärte Ziel, mit Schüler*innen, aber auch Lehrer*innen und 
Eltern, in Mecklenburg-Vorpommern durch Bildung, lokale 
Vernetzung sowie langfris tig angelegte „Mitmachangebote“ 
eine nachhaltige Stärkung einer demokratischen Kultur zu 
erreichen. 
 
Durch gezielte indiv iduelle Angebote der sozialen, kulturel-
len, polit ischen und persönlichen Bildung soll insgesamt eine 
lebendige „(Jugend-)Kultur für Demokratie“ gefördert wer-
den. Seit 2013 ermutigt WarmUp! zu einem respektvollen Mit-
einander, kämpf t gegen Vorurteile und setz t sich auf kritische 
Weise mit den Gefahren von Diskriminierung, Ausgrenzung 
sowie Fremde nfeindl ichkeit auseinander. 

 
Mit einer einzigartigen Mischung aus Informationen und Spaß 
gel ing t es WarmUp! ohne erhobenen Zeigefinger Demokra-
tiebewusstsein zu stärken sowie demokratische Werte zu 
fördern. 

 

Die Ziele 
 
 
 
 
Eine f unktionierende Demokratie ist auf die aktive Beteil i-
gung alle r Bürger*innen angewiesen. Hier setz t WarmUp! 
mit verschiedenen Angeboten an, um für ein harmonisc hes 
Miteinander zu werben, wichtige Werte vorzuleben und 
Partizipa tionsmögl ichkeiten zu schaen. 

Im Mittelpunkt stehen hierbei: 

Die Vermitt lung sozialer Bildung zur Förderung eines wert-
schätzenden Miteinanders und gewaltf reier Problemlösung  
 

Angebote kultureller Bildung, welc he den Schüler*innen 
Selbstvertrauen geben und Gemeinschaftserlebnisse bieten 
 

Eine polit is che Bildung, die dazu beiträg t, dass demokrati-
sche Prozesse und Ins titutionen besser verstanden werden, 
die vermeintl ic he Anziehungskraft der Neonazi-Szene dabei 
entzaubernd 
 

Die Förderung interkultureller Kompe tenzen, persönl icher 
Soft-Skills und wirtsc haftl ic her Fähigkeiten für einen Ein-
stieg in den Arbeitsmarkt 

 
 
 
 
 

Die an den Schulen lernenden und lehrenden Menschen sollen dazu animiert werden, 

sich gemeinschaf tlich für ein positives Schulklima einzusetzen sowie jeglicher Form von 

Diskriminierung, Mobbing und Gewalt eine klare Absage zu erteilen! 


